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FUNDACION PROGRESA

P4

CONVENIO 112007-017-2022 ALCADIA DE RIONEGRO-SEM-

DOCENTE DE APOYO: Juan David Turmequé

CRONOGRAMA DE TRABAJO # 1 - DOCENTE DE APOYO RIONEGRO ANTIOQUIA
FECHA: octubre de 2023

SEDE 1: PRINCIPAL IE Guillermo Gaviria Correa (sede unica)
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EDUCATIVA: SEDE3.NR
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PRESENCIALES

OBSERVACIONES: *ESTA SUJETO A CAMBIOS CONTEXTUALES O SITUACIONES DE ORDEN INSTITUCIONAL, SIN EMBARGO, SI OCURRE ALGUNA MODIFICACION SERA

NOTIFICADA AL COORDINADOR.

Novedades:

e 12y 13 de octubre: compensatorios otorgado por la secretaria de educacidn se realiza trabajo en casa.

e 16 de octubre: festivo

e 20 de octubre: asistencia al foro educativo municipal “construyendo escuelas inclusivas”

25 de octubre: jornada dia del bienestar docente en Comfama.

26 de octubre: mesa técnica mensual del servicio de apoyo pedagdgico.




